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16. Jahrgang            			   Sonntag, 17.03.2019         		  Amtliche Bekanntmachungen� Nr. 12/1
BEKANNTMACHUNG

der 42. Sitzung des Stadtrates Schönebeck (Elbe)
am 21.03.2019

Sitzungsbeginn:	 17:00 Uhr
Sitzungsort:	 Kurpark, Dr.-Tolberg-Saal
		  Bad Salzelmen
		  Badepark 4
		  39218 Schönebeck (Elbe)

TAGESORDNUNG

Öffentlicher Teil 
1.	� Eröffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemäßen Einberufung und der Be-

schlussfähigkeit
2.	� Entscheidung über Änderungsanträge zur Tagesordnung und Feststellung der Tages-

ordnung des öffentlichen Teils
3.	 Einwohnerfragestunde
4.	� Abstimmung über die öffentliche Niederschrift der Sitzung vom 04.03.2019
5.	� Bericht des Oberbürgermeisters über wichtige Angelegenheiten der Verwaltung
6.	 Antrag der CDU-Fraktion vom 18.02.2019
7.	 Vorlagen-Nummer: 0019/2019-IV
	 Haushaltsdurchführung 2018
8.	 Vorlagen-Nummer: 0685/2019
	� Wirtschaftsplan 2019 für den Eigenbetrieb Städtischer Bauhof Schönebeck
9.	 Vorlagen-Nummer: 0691/2019
	� Fusion der Stadtteilfeuerwehr Frohse und der Stadtteilfeuerwehr Schönebeck; Aufga-

be des Feuerwehrstandortes Frohse
10.	 Vorlagen-Nummer: 0692/2019
	 Antrag der CDU-Fraktion vom 15.03.2018
	� - Machbarkeitsstudie über Alternativen einer KITA im Stadtgebiet Schönebeck
11.	 Vorlagen-Nummer: 0693/2019
	� Spenden, Schenkungen und ähnliche Zuwendungen im Haushaltsjahr 2019
12.	 Vorlagen-Nummer: 0695/2019
	� Richtlinie über die Gewährung von Zuwendungen zur Verbesserung der Schulinfra-

struktur finanzschwacher Kommunen (Richtlinie Schulinfrastruktur)
13.	 Vorlagen-Nummer: 0697/2019
	� Bebauungsplan Nr. 73 „Wohngebiet Sachsenlandstraße“, Aufstellungsbeschluss
14.	 Vorlagen-Nummer: 0698/2019
	� Finanzielle Beteiligung der Stadt Schönebeck (Elbe) an der Planung der Leistungspha-

sen 3 und 4 der verlängerten Personenunterführung am Bahnhof Schönebeck (Elbe) im 
Bereich von Bahnsteig 3/4 bis zur Söker Straße

15.	 Vorlagen-Nummer: 0703/2019
	 Ausbau Geh-/ Radweg Paul-Illhardt-Straße in Schönebeck (Elbe)
16.	 Vorlagen-Nummer: 0704/2019
	 Radverkehrsprojekt „Salzer Straße“ in Schönebeck (Elbe)
17.	 Anfragen, Anregungen und Hinweise von Mitgliedern des Stadtrates
18.	 Schließung des öffentlichen Teils der Sitzung
Nichtöffentlicher Teil
19.	 Eröffnung der nichtöffentlichen Sitzung
20.	� Entscheidung über Änderungsanträge zur Tagesordnung und Feststellung der 

Tagesordnung des nichtöffentlichen Teils
21.	� Abstimmung über die nichtöffentliche Niederschrift der Sitzung vom 04.03.2019
22.	 Vorlagen-Nummer: 0702/2019
	 Personalangelegenheit
23.	 Vorlagen-Nummer: 0686/2019
	 Verkauf einer Grundstücksverkehrsfläche An der Steiermärker Straße
24.	 Vorlagen-Nummer: 0688/2019
	 Aufhebung des Beschlusses-Nr. 0494/2008 vom 28.08.2008
25.	 Vorlagen-Nummer: 0689/2019
	 Aufhebung des Beschlusses-Nr. 0077/2004 vom 02.12.2004
	 Ankauf einer Verkehrsfläche in der Dr.-Lohmeier-Straße
26.	 Vorlagen-Nummer: 0690/2019
	 Aufhebung des Beschlusses-Nr. 0711/2002 vom 28.11.2002
	 Ankauf einer Grundstücksfläche an der Müllerstraße
27.	 Vorlagen-Nummer: 0699/2019
	 Zustimmung zur Belastung eines Erbbaurechtes Bierer Berg 1 a
28.	 Informationen der Verwaltung
29.	 Anfragen, Anregungen und Hinweise von Mitgliedern des Stadtrates
30.	 Schließung des nichtöffentlichen Teils der Sitzung

Schönebeck (Elbe), 12.03.2019

Knoblauch     
Oberbürgermeister

STADT SCHÖNEBECK (ELBE)� 13.03.2019

Stellenausschreibung

In der Stadt Schönebeck (Elbe) ist möglichst zum 15.05.2019 die Stelle eines Sachge-
bietsleiters Bibliothek (m/w/d) zu besetzen.

Die Stadtbibliothek Schönebeck (Elbe) ist eine moderne, gut genutzte Einrichtung mit 
41.000 Medien, jährlich rund 87.000 Entleihungen und 21.700 Besuchern. Eingesetzt 
wird das EDV-Bibliothekssystem allegro ÖB. Die Stadtbibliothek ist Mitglied im On-
leihe-Verbund Sachsen-Anhalt Biblio24.de. Als zertifizierte Bibliothek im Qualitätsma-
nagement Stufe II hat kundenorientiertes Handeln oberste Priorität.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:
-	 Leitung der Bibliothek
-	� Bestandsaufbau, Bestandspflege und -erschließung nach RDA  

(Resource Description and Access)
-	 Erschließung neuer Medien
-	 Öffentlichkeitsarbeit 
-	 Bibliotheksverwaltung und -organisation

Fachliche Anforderungen 
-	� Voraussetzung ist eine abgeschlossene Ausbildung zum Diplom-Bibliothekar 

(m/w/d) bzw. Bachelor of Arts Bibliotheks- und Informationsmanagement. 
-	� Gesucht wird eine fachlich qualifizierte Persönlichkeit mit mehrjähriger Berufs- und 

Leitungserfahrung.
-	� Von dem Bewerber (m/w/d) wird ein anwendungsbreites Wissen über das Biblio-

theksgesetz LSA, die Grundzüge des Arbeitsrechts, des Urheberrechts, des Daten-
schutzgesetzes, des Informationszugangsgesetzes, des Jugendmedienschutzgesetzes, 
der KomHVO LSA sowie der Förderrichtlinien bzw. die Fähigkeit, sich schnellstens 
in die beschriebenen Rechtsgebiete einzuarbeiten, erwartet. 

-	� Weiterhin sind fundierte Kenntnisse im Erwerb, der Erschließung, Bearbeitung und 
Bestandspflege der Medien, im Benutzerdienst und der Informationsvermittlung so-
wie Kenntnisse in der Anwendung der Klassifikation für allgemeinbildende Biblio-
theken (KAB) und der Schlagwortnormdatei (SWND) sowie Sicherheit im Umgang 
mit MS-Office-Anwendungen und Bibliothekssoftware (bevorzugt allegro ÖB) er-
forderlich. 

Sonstige Anforderungen
-	� Von dem Bewerber (m/w/d) werden ein sicheres, freundliches Auftreten, ein sehr 

gutes sprachliches und schriftliches Ausdrucksvermögen sowie ein hohes Maß an 
sozialer Kompetenz erwartet. 

-	� Der Bewerber (m/w/d) sollte Engagement, Entscheidungsfreudigkeit, Verantwor-
tungsbewusstsein, Führungs- und Organisationsfähigkeit besitzen und zur Mitarbei-
termotivation fähig sein. 

-	 Darüber hinaus sind englische Sprachkenntnisse wünschenswert. 
-	� Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 35 Stunden, wobei die Öffnungszeiten (z. T. 

bis 18:00 Uhr) und Veranstaltungen in den Abendstunden abgesichert sein müssen, 
insofern wird Flexibilität vorausgesetzt.  

Die Vergütung erfolgt mit der Entgeltgruppe 9b TVöD.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Befähigung, Eignung und fachlicher Leistung 
bevorzugt. Die Stadt Schönebeck (Elbe) engagiert sich aktiv für die Chancengleichheit. 
Deshalb werden Bewerbungen von Männern und Frauen, unabhängig von kultureller 
Herkunft, Behinderung, Religion und Lebensweise begrüßt. 

Vollständige Bewerbungen (insbesondere Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebens-
lauf und Zeugnisse), gern auch per E-Mail an Bewerbung@schoenebeck-elbe.de, sind zu 
richten bis spätestens 27. März 2019 an die 

	 Stadt Schönebeck (Elbe)
	 Dezernat I, Haupt- und Personalamt
	 Markt 1
	 39218 Schönebeck (Elbe)

Hinweis: Eingangsbestätigungen werden nicht ausgefertigt. Bewerbungsunterlagen 
werden aus Kostengründen nur zurückgeschickt, wenn ein ausreichend frankierter Rü-
ckumschlag in angemessener Größe mit eingereicht wird. Nach Beendigung des Be-
werberverfahrens können die Unterlagen auch persönlich nach telefonischer Absprache 
abgeholt werden, ansonsten erfolgt drei Monate nach Abschluss des Bewerberverfahrens 
eine datenschutzgerechte Vernichtung der Bewerbungsunterlagen. Bewerbungskosten 
werden nicht erstattet. Die Bewerbungsunterlagen und -daten werden ausschließlich 
zum Zwecke des Auswahlverfahrens verwendet. Informationen über die Erhebung, 

Verarbeitung und Nutzung Ihrer Bewerbungsdaten erhalten Sie unter www.schoenebeck.
de - Bürgerservice - Formularservice. Durch das Absenden Ihrer Bewerbung stimmen 
Sie den Datenschutzbestimmungen zu.

Knoblauch
Oberbürgermeister

ÖFFENTLICHE BEKANNTMACHUNG
über das Nachrücken nächst festgestellter

Bewerber in den Stadtrat der Stadt Schönebeck (Elbe)

Gemäß § 75 Abs. 1 Kommunalwahlordnung für das Land Sachsen-Anhalt (KWO 
LSA) gebe ich hiermit öffentlich bekannt:
Entsprechend der Verzichtserklärung gegenüber dem Vorsitzenden des Stadtrates 
ist Herr Wolfgang Jacob (Fraktion FDP/Rettet die Altstadt) zum 25.02.2019 aus 
dem Stadtrat der Stadt Schönebeck (Elbe) ausgeschieden. Gemäß § 42 Abs. 4 Kom-
munalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (KVG LSA) rückt der nächst 
festgestellte Bewerber nach, wenn ein ehrenamtliches Mitglied aus der Vertretung 
während der Wahlperiode ausscheidet. Der Wahlausschuss der Stadt Schönebeck 
(Elbe) hat in seiner Sitzung am 27.05.2014 das amtliche Ergebnis für die Wahl zum 
Stadtrat der Stadt Schönebeck (Elbe) festgestellt. Die Feststellung ergab, dass Herr 
Helmut Nowoitnik für den Wahlvorschlag der Bürgerinitiative „Rettet die Altstadt“ 
Schönebeck der nächst festgestellte Bewerber ist. Gemäß § 43 Kommunalwahl-
gesetz für das Land Sachsen-Anhalt (KWG LSA) in der derzeit gültigen Fassung 
habe ich als Wahlleiter den gewählten Bewerber über seine Wahl mit dem Ersuchen 
benachrichtigt, mir binnen einer Woche schriftlich mitzuteilen, ob er die Wahl an-
nimmt. Mit Schreiben vom 04.03.2019 hat Herr Helmut Nowoitnik die Wahl zum 
Vertreter in den Stadtrat der Stadt Schönebeck (Elbe) abgelehnt. Für den Wahlvor-
schlag der Bürgerinitiative „Rettet die Altstadt“ Schönebeck ist kein nächst festge-
stellter Bewerber mehr vorhanden. Der Sitz bleibt bis zum Ablauf der Wahlperiode 
unbesetzt.

Schönebeck (Elbe), 07.03.2019

Schmidt
Gemeindewahlleiter

Nachruf

Tief bewegt haben wir die Nachricht vernommen, dass das Mitglied 
der Stadtteilfeuerwehr Schönebeck/Tischlerstraße der Freiwilligen 
Feuerwehr der Stadt Schönebeck (Elbe)

Löschmeister a. D.

Joachim Schüßler
verstorben ist.
Mit ihm verliert die Freiwillige Feuerwehr einen Kameraden, der sich 
durch sein Fachwissen und seine Einsatz- und Hilfsbereitschaft in 
45-jähriger ehrenamtlicher Tätigkeit  ein hohes Ansehen erworben 
hat. Sein Andenken zu ehren ist uns Bedürfnis und Verpflichtung.

Stadt Schönebeck (Elbe)

Bert Knoblauch	 Daniel Schürmann	 Dirk Dietzmann
Oberbürgermeister	 amt. Stadtwehrleiter	 Stadtteilwehrleiter
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blatt erscheint wöchentlich sonntags und mittwochs und kann gegen die Versand- 
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