
Öffentliche Ausschreibung
Ausbildung von Nachwuchskräften

Die Stadt Schönebeck (Elbe) schreibt für das Ausbildungsjahr 2013

2 Ausbildungsstellen für Verwaltungsfachangestellte
Fachrichtung Kommunalverwaltung

aus.
Die 3-jährige Ausbildung erfolgt ab 01.08.2013 in der Einstellungsbehörde, der 
zuständigen Berufsschule und am Studieninstitut LSA in Magdeburg. An die/
den Bewerber/in werden nachfolgende Anforderungen gestellt:
- �Realschulabschluss bzw. Abitur mit guten Kenntnissen in Deutsch, Mathema-

tik, Sozialkunde sowie eine gute Allgemeinbildung.
Erwartet werden weiterhin:
- Kontakt- und Einsatzfreudigkeit
- Kreativität und Bereitschaft zur selbstständigen und auch kooperativen Arbeit
- Verantwortungsbewusstsein.
Die Bewerber/innen müssen sich einem internen Auswahlverfahren unterziehen, 
bei gleicher Qualifikation und Eignung werden schwerbehinderte Bewerber/in-
nen bevorzugt eingestellt. Bewerber/innen mit einer bereits abgeschlossenen 
Berufsausbildung werden beim Auswahlverfahren nachrangig beachtet. 
Bewerbungen (Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopie des 
letzten Zeugnisses und Passbild) sind zu richten bis spätestens
19. Oktober 2012
an die Stadt Schönebeck (Elbe), Personalamt, Markt 1, 39218 Schönebeck 
(Elbe).
Bewerbungskosten werden nicht erstattet.

Die Rücksendung von Bewerbungsunterlagen erfolgt nur, wenn ein ausreichend 
frankierter Rückumschlag (A4) beigefügt ist. Andernfalls werden die Unterla-
gen von nicht berücksichtigten Bewerberinnen und Bewerbern nach Ablauf des 
31.07.2013 vernichtet. 

Haase
Oberbürgermeister
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