13.02.2026

STADT SCHONEBECK (ELBE)

DER OBERBURGERMEISTER

Stellenausschreibung

Die Stadt Schonebeck (Elbe) sucht im Zeitraum
vom 01.06.2026 — 31.08.2026

2 Rettungsschwimmer (m/w/d) fiir das Freibad

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Uberwachung des Badebetriebs im Freibad

Pravention von Unféllen

Durchfiihrung von Rettungs- und Ersthilfemafinahmen bei Notféllen
Durchsetzung der Haus- und Badeordnung

Kontrolle der Sicherheitseinrichtungen

Durchfiihren von Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten

Fachliche Anforderungen

Voraussetzung ist der Erste Hilfe-Nachweis (nicht alter als zwei Jahre) sowie der Nachweis der
Rettungsfahigkeit (Deutsches Rettungsschwimmabzeichen in Silber nicht alter als 2 Jahre)
sowie die Vorlage eines erweiterten Fiihrungszeugnisses.

Gesucht wird eine fachlich qualifizierte Personlichkeit mit Kenntnissen tber die fiur Bader
relevanten gesetzlichen Regelungen und Regelwerke sowie Grundkenntnissen im Umgang mit
zu verwendenden Reinigungs- und Desinfektionsmitteln. Auch sollte der Bewerber/die
Bewerberin (m/w/d) in der Lage sein, sich schnellstens in den Inhalt der Haus- und Badeordnung
und des betrieblichen Alarm- und Gefahrenabwehrplanes sowie in die Vorgaben der
Dienstanweisungen der Stadt Schénebeck (Elbe) einzuarbeiten und diese umzusetzen.

Sonstige Anforderungen

Von dem Bewerber/der Bewerberin (m/w/d) werden ein sicheres, freundliches und
vertrauenswiirdiges Auftreten, Verantwortungsbewusstsein, Teamféhigkeit, Selbstandigkeit
sowie Kommunikationsfahigkeit erwartet.

Wir bieten lhnen:

e Entgelt der Entgeltgruppe 3 nach TVGD bei einer wochentlichen Arbeitszeit von
35 Stunden mit regelméBig wechselnden Schicht- und Wochenenddiensten

e alternatives Entgeltanreizsystem mit steuerfreien Sachbezugskarten



Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung kénnen Mitglieder im Einsatzdienst
der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Schénebeck (Elbe) bevorzugt beriicksichtigt werden,
wenn nicht andere rechtlich schiitzenswerte Griinde Uberwiegen, die in der Person eines
anderen Bewerbers liegen (§ 9 Abs. 5 BrSchG LSA).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Befahigung, Eignung und fachlicher Leistung bevorzugt.
Vollstindige Bewerbungen (insbesondere Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf

und Zeugnisse), gern auch per E-Mail an bewerbung@schoenebeck-elbe.de, sind zu richten
bis spatestens

05.03.2026

an die Stadt Schonebeck (Elbe)
Dezernat |
Markt 1
39218 Schonebeck (Elbe).

Hinweis: Eingangsbestitigungen werden nicht ausgefertigt. Bewerbungsunterlagen werden
aus Kostengriinden nur zuriickgeschickt, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag in
angemessener GréRe mit eingereicht wird. Online-Bewerbungen werden ausschlieflich im
PDF-Format entgegengenommen.

Nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens kénnen die Unterlagen auch persénlich nach
telefonischer Absprache abgeholt werden, ansonsten erfolgt drei Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens eine datenschutzgerechte Vernichtung der Bewerbungsunterlagen.
Fahrt- und Bewerbungskosten werden nicht erstattet.

Die Bewerbungsunterlagen und -daten werden ausschlieRlich zum Zwecke des
Auswahlverfahrens verwendet. Informationen Uber die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung
lhrer Bewerbungsdaten erhalten Sie unter www.schoenebeck.de -> Stellenmarkt >
Datenschutzhinweise. Durch das Absenden lhrer Bewerbung stimmen Sie den
Datenschutzbestimmungen zu.

Fir Fragen zur Stellenausschreibung steht lhnen der Haupt- und Personalamtsleiter Herr

Bau,tﬁéch unter der Rufnummer 03928 710 - 180 zur Verfligung.
/

i/

i’ {
/ E
noblguch
berblirgermeister



